DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA

(ai sensi della L. 4 gennaio 1968 n.15 e degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28/12/2000)

Il sottoscritto ……………………………………nato a …………..il……………………….e residente in via…………………nella qualità di ………………………..della Società………………..con sede in …………….alla via…………………………Cod. Fiscale………………………, a conoscenza delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 in caso di dichiarazioni mendaci, in relazione alla gara del giorno ……………….delle ore…….…relativa alla “fornitura di costumi storici”.
ATTESTA

1. di impegnarsi ad effettuare la fornitura  nei modi e condizioni previsti nel capitolato d'oneri e nel preventivo descrittivo che fanno parte integrante del presente bando.

2. di avere preso conoscenza e di accettare le condizioni generali e particolari di cui al presente bando, nonché tutte le circostanze generali e particolari che possono avere influito sulla determinazione del prezzo e delle condizioni stabilite e di aver giudicato il prezzo medesimo, nel suo complesso, remunerativo e tale da consentire l'offerta che starà per fare e di garantire la puntuale e tempestiva esecuzione della fornitura. 

3. di aver preso piena ed integrale conoscenza e di accettare le norme del CAPITOLATO D’ONERI e del Capitolato generale per gli appalti delle forniture dello Stato;

4. di obbligarsi ad effettuare la fornitura entro il termine previsto nel bando di gara restando espressamente esclusa qualsiasi possibilità revisionale dei prezzi offerti;

5. di non trovarsi nella condizione di incapacità di contrarre con la P.A. di cui agli artt. 120 e seguenti della Legge 24.11.1981n, n. 689;

6. di non essere stata temporaneamente esclusa dalla presentazione di offerte in pubblici appalti;

7. di non essere incorsi, nè i titolari nè le persone conviventi, in uno dei provvedimenti di prevenzione di cui alla legge 27.12.1956, n. 1423 e successive integrazioni, ovvero abbiano pendente a loro carico un procedimento per tali misure

8. Che il sig………………………..nato a ……………..il………………..è la persona abilitata ad impegnarsi  ed a riscuotere. 

9. Che il codice fiscale è il seguente……………………., la partita IVA è la seguente…………………….., il domicilio fiscale è i relativi dati anagrafici della Ditta sono i seguenti…………………………... 

10. di non trovarsi in alcuna delle condizioni o posizioni ostative di cui alla legge n.646/82, n.936/82, n. 55/90 e successive  modifiche ed integrazioni ( in materia di lotta alla delinquenza mafiosa ) ed a quelle cui le predette fanno rinvio, anche in relazione ai familiari e persone indicate dalla medesima normativa, e se società, comunque costituita, anche nei confronti della stessa società. 

11. di essere iscritta alla Camera di Commercio  per attività inerenti l’oggetto della gara e  che la stessa non è decaduta, revocata o sospesa;

12. che il titolare o gli amministratori non hanno riportato condanne penali che possano comunque influire sull’ammissibilità alla presente gara;

13. di non avere in corso procedure di fallimento, di concordato preventivo, di amministrazione controllata o di liquidazione coatta amministrativa, aperte in virtù di sentenze o di decreti negli ultimi cinque anni;

14. di non aver avuto comunicazione di presentazione di fallimento negli ultimi due anni;

15. di essere in regola con gli obblighi concernenti le dichiarazioni ed i conseguenti adempimenti in materia di contributi sociali;

16. di essere in regola con gli obblighi concernenti le dichiarazioni in materia di imposte e tasse ed i conseguenti adempimenti;

17. di impegnarsi all’osservanza del contratto collettivo nazionale di lavoro e dei relativi oneri    riflessi;

Nel caso di concorrente che occupa non più di 15 dipendenti oppure da 15 a 35 dipendenti che non abbia effettuato nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 2000.
18. di non essere assoggettabile agli obblighi di assunzioni obbligatorie in quanto ha un numero di dipendenti inferiori a 15 / ha un numero di dipendenti da 15 a 35 e non ha effettuato nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 2000;
Nel caso di concorrente che occupa più di 35 dipendenti oppure da 15 a 35 dipendenti qualora abbia effettuato una nuova assunzione dopo il 18 gennaio 2000.
19. di essere in regola nei confronti della L. n.68/99;

………………….lì…………….









_____________________________
